Информация по проведенному совещанию от 05.06.2009 г. с сотрудниками юридического отдела и Центров

В Управлении Федерального казначейства по Смоленской области 05 июня 2009 состоялось очередное совещание работников юридического отдела и Центров правового сопровождения деятельности органов Федерального казначейства по Смоленской области (далее - Центры). На совещании присутствовал 31 человек, включая сотрудников юридического отдела, Центров и руководителей Отделений по районам (городу) УФК по Смоленской области.
Основной частью данного совещания стало проведение тренингов по судебным делам с участием сотрудников юридического отдела Управления и Центров и тестирование сотрудников Центров.
В ходе тренинга были рассмотрены 2 судебных процесса по общей юрисдикции и арбитражу. После проведения каждого из процессов, руководителем Управления и присутствовавшими руководителями Отделений был проведен анализ, вследствие которого отмечены положительные моменты и основные недостатки, также были даны рекомендации по совершенствованию навыков работы.

В ходе проведения тестирования сотрудникам Центров были розданы задания на предмет составления заключения по результатам проведения экспертизы документов по лицевым счетам и государственным контрактам.

После проведенного тестирования были заслушаны доклады:

- старшего специалиста 1 разряда юридического отдела Управления Новикова М.В., касающийся разъяснения по вопросу прохождения профессиональной переподготовки или повышения квалификации в сфере размещения заказа для государственных или муниципальных нужд, лицом, включенным в состав комиссии по размещению заказа;

- главного казначея юридического отдела Управления Архиповой О.И., касающийся разъяснения оснований прекращения служебного контракта;

- казначея Центра правового сопровождения по Ярцевскому району Управления Янишиной А.И., касающийся основных проблем, возникающих в ходе правового сопровождения деятельности Отделений УФК по Смоленской области.

В завершение совещания руководителем управления В.П. Кирченко были подведены итоги. Проведенное совещание было продуктивным и показало довольно неплохой результат.

